, 1= g
£ .« - 5 -

Hillerad Svémmeklub har 1300 medlemmer med en konkurrenceafdeling, som bestar af fire hold
med i alt 70 svsmmere i alderen 8-20 dr, en cheftraener, tre holdansvarlige traenere og tre assistent
treenere. Klubben har for nogle dr tilbage vaeret igennem et generationsskifte, som har betydet en
midlertidig sportslig nedgang, men vi er nu pa vej frem med en ung trup. Holdet er lige rykket op i
3. division og forventer at rykke videre op i 2. division inden for de naeste to dr. Til arbejdet med
videre talentudvikling af vores unge svémmere, sgger vi to personer med erfaring og gejst for

elitesvgmning.

Talentudvikler samt 2. holdstraener s@ges til Hillerod Svemmeklub
Hillergd Svgmmeklub har to stillinger ledige som hhv. talentudvikler (ca. 15 timer) og traener for
vores 2. hold (22-28 timer), som er ledige pr. 1. august 2017. Det er muligt at sgge begge stillinger,
som en fuldtidsstilling med en tilpasning af opgaver svarende til fuld tid.

Stilling 1 — talentudvikler (gennemsnitligt 15 timer pr. uge)

Vi spger en person med erfaring og interesse for talentudviklingsarbejde. Vigtigste ansvarsopgave
er at sta i spidsen for at arbejde med klubbens ambitioner om at skabe en bedre sammenhaeng
mellem svgmmeskole og konkurrenceafdeling, hvilket kraever organisatorisk erfaring og talent.
Jobbet indebaerer samtidig traening af vores 4. hold, som pt. bestar af 25 svpmmere i alderen 7-10
ar. Vi ser 4. holdstraeneren, som en yderst vigtig person i vores traenerstab, da det er her
svemmerne fgrste gang mgder konkurrenceafdelingen. Vi vaegter derfor, at ansggeren er
svommefagligt savel som paedagogisk kompetent - og gerne erfaren.

Arbejdsopgaver
» Planlaegning og udvikling af traeningstider og holdudbud i samarbejde med cheftraener og
svgmmeskoleansvarlig



>

>

Ansvarlig for rekruttering og modtagelse af svgmmere og foreeldre fra svgmmeskolen
Ansvarlig for 4. holdet, herunder traening (3 x pr. uge), deltagelse i et manedligt staevne, en
arlig treeningslejr samt sociale arrangementer.

Mgder med de gvrige traenere i konkurrenceafdelingen

Stilling 2 — traener til 2. holdet (gennemsnitligt 22-28 timer)

Vi sgger en person, som fgrst og fremmest har interesse for svgmmetraening af unge teenagere.
Din erfaring er ikke det vigtigste, men du skal besidde og udvise motivation og engagement for
svgmmesporten og unge i den pagaldende alder. 2. holdet bestar pt. af 14 argangssvemmere.

Arbejdsopgaver
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>

>

Ansvarlig for 2. holdet, herunder traening (6 x pr. uge), deltagelse i et manedligt
weekendstaevne, to arlige traningslejre, sociale arrangementer og foraeldremgder.

Evt. — efter eget gnske - traening af Team Danmark Klasser (ca. 8 svgmmere), to morgener
om ugen og enkelte arlige mgder i den forbindelse (gns. 6 timer pr. uge)

Mgder med de gvrige traenere i konkurrenceafdelingen

Vi forventer af ansggere til begge stillinger at:

>

>
>

Du kan se vaerdien i at arbejde med unge svgmmere og har ambitioner for deres sportslige
og personlige udvikling, uanset deres niveau og talent.

Du har relevant traeneruddannelse og erfaring med at undervise/traene bgrn i svgmning.
Du er opdateret med den svemmefaglige udvikling — mht. traeningsmetoder,
svgmmeteknik, fysisk traening, skadesforebyggelse og kost. Og du kan formidle din viden til
svgmmere og foraeldre.

Du har en anerkendende tilgang til svemmerne.

Du har et stort engagement og personligt drive — og derved kan bidrage til at flytte Hillergd
Svemmeklub.

Har gode samarbejdsevner og kan samarbejde med savel de andre traeenere, foraeldre,
svgmmere og bestyrelse.

Lgn forhandles ud fra erfaring og kvalifikationer.

Ansggningsfrist: mandag den 15. maj kl. 12.00. Men kontakt os sa hurtigt, da vi tager ansggere
Ipbende ind til samtale. Skriv i ansggningen, hvilken stilling du er interesseret i. Ansggningen
sendes til: tilde@hils.dk

Har du spgrgsmal til stillingen, kan du kontakte:
Simon Winther (cheftraener): 4248 4979

Tilde Mette Juul (formand): 5170 3995

Kurt Aaholst (bestyrelsesmedlem): 2941 6165

Hillergd Svéemmeklub
Milnersvej 37
3400 Hillergd



